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DIEKIRCH UND
DER KLIMAPAKT 2.0

nsere Stadt gehort seit Marz 2013 zu den Kommunen,
| l welche sich dem Klimapakt verpflichtet haben. Ziel

dieses Klimapaktes ist die Reduzierung des Energiever-
brauchs und der Treibhausgasemissionen der Gemeinden, um
einen Beitrag zur Erreichung der Klimaziele Luxemburgs auf in-
ternationaler und europaischer Ebene zu leisten. Das Abkommen
in Form eines Gesetzes zwischen dem Staat und den Gemeinden,
ermoglicht die technische und finanzielle Unterstiutzung, um die-
ses Ziel zu erreichen.

Der Klimapakt in seiner derzeitigen Form trat am 1. Januar 2013
in Kraft und lauft Ende 2020 aus. Ab dem 1. Januar 2021 wird es
dann einen weiterentwickelten Klimapakt 2.0 geben. Dieser soll
fur mehr Effizienz, Kompetenz und Blrgernahe stehen.

Gerade der letzte Punkt, welcher die Nahe zum Blrger intensiver
herstellen méchte, kann fur viele interessierte und engagierte
Burgerlnnen unserer Stadt eine Chance sein, sich verstarkt flr
das Thema Klimaschutz einzusetzen. Fur die Umsetzung ver-
schiedener Ideen sind zahlreiche Unterstiitzungspakete vorgese-
hen. Die Gemeinden wollen ihre Einwohnerlnnen dazu ermutigen,
eine aktive Rolle im Klimaschutzbereich einzunehmen. Dies kann
sich zum Beispiel in Burgergruppen oder Kooperationen ausdri-
cken.

Das Klimateam der Stadt Diekirch spielt seit dem Beitritt der
Gemeinde im Jahr 2013 bei der Umsetzung des Klimapaktes eine
entscheidende Rolle. Es handelt sich um eine fachlbergreifende
Arbeitsgruppe, die ahnlich wie eine Kommission funktioniert. Das
Klimateam setzt sich aus einem oder einer fr die Koordination
zustandigen und qualifizierten Klimaberater*in aus politischen
und administrativen Kommunalvertretern, Akteuren der Privat-
wirtschaft, Bargern und Fachexperten zusammen. Im Team
werden Programme und Projekte mit dem Ziel ausgearbeitet, die
Gemeinde ein Stuck klimafreundlicher zu gestalten.

In den letzten Jahren hat die Gemeinde Diekirch viele im Klima-
pakt relevanten Punkte umgesetzt. Im Folgenden sollen einige
Beispiele aufgelistet werden.



¢ Erneuerungen zahlreicher Bushaltestellen
(= Férderung der 6ffentlichen Verkehrsmittel)

e Loui Express
(= Férderung der 6ffentlichen Verkehrsmittel)

e Neues Parkraummanagement

o Verbesserung und Erweiterung der Fuf3- und
Fahrradwege

o Projekt ,Nachhaltigkeit macht Schule”

o Klimarelevante Fortbildungen flr Mitarbeiter
der Gemeindeverwaltung

e Ausbau der erneuerbaren Energien
(z. B. Windpark Diekirch/Ettelbriick)

« Offentlichkeitsarbeit

o Energieeffizientes Bauen

e Anlegen umweltfreundlicher Industriezonen
« Einfihrung der Oko-Tonne

o Sukzessiver Austausch der Straenbeleuch-
tung (LED)

e Energetische Sanierung verschiedener Ge-
meindegebaude

e Errichtung von elektrischen Aufladestationen
o Car-Sharing Angebote (Bahnhof)

o Einsatz von Elektrobussen im Linienverkehr

e Drépsi Label (Trinkwasser)

e Blurgeraktivitaten
(Tag des Baumes, Mullsammeln, Workshops)

e Malnahmen zur Anpassung an den Klimawan-
del z.B. Hochwasserschutzmafinahmen

o Anschaffung von Dienstfahrradern fur das Ge-
meindepersonal

Die Gemeinde Diekirch hat zurzeit das Silber-
Zertifikat. Das bedeutet, es wurden mehr als
50% der moéglichen Punkte des MaRnahmen-
kataloges des Klimapaktes umgesetzt. Die
nachsthohere Klasse beginnt ab dem nachsten
Jahr bei 65% und die héchste Klasse beginnt bei
75%. Das entspricht der sogenannten Gold-
Zertifizierung. Durch die Zusammenarbeit von
engagierten Blrgern und dem Klimateam sowie
mit der Unterstlitzung aus der Politik streben wir
die nachste Stufe an, um eine klimafreundliche
und nachhaltige Entwicklung unserer Stadt zu
gewabhrleisten.

Carine Jaisle
Energieberaterin

DEIWELSELTER

DEN
HANNERGROND




